
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Pour obtenir de plus amples 

renseignements au sujet de la 

Majeure haute spécialisat ion  (MHS) 

en santé et bien-être ou pour 

t ’ inscrire, communique avec 

l ’enseignant responsable  :  

 

 

 

 

 

Jonathan Bérubé 

(705) 737-5260, poste 79149 

 

École secondaire catholique Nouvelle-Alliance 
249, rue Anne Nord 
Barrie, ON 
Téléphone : (705) 737-5260  
Télécopieur : (705) 737-3121 
https://esna.csdccs.edu.on.ca/ 

Santé et bien-être 
 



Des EXPÉRIENCES D’ANTICIPATION  qui reflètent les objectifs de la carrière de l’élève.   

 
Des occasions D’APPRENTISSAGE PAR L’EXPÉRIENCE . 

 
Le DÉVELOPPEMENT ETE  
• Premiers soins; 

• Réanimation cardiorespiratoire (RCR); 

• Préventions des infections; 

 
 

La c lé  du succès,  ce n ’est  n i  la  force,  n i  le  savoi r ,  mais  la  vo lonté !  

Un ensemble de neuf crédits qui comprend : 
  

• 4 crédits de spécialisation dans le domaine de 
la santé et bien-être; 

 
• 3 crédits d’appui dans des matières scolaires;  

• 2 crédits en éducation coopérative en milieu de 

travail 
 

7 CERTIFICATIONS  ou  FORMATIONS 

reconnues par le secteur, soit :  
• Premiers soins; 

• Réanimation cardiorespiratoire (RCR); 

• Préventions des infections; 

• Sensibilisation au système d’information sur les 

matières dangereuses utilisées au travail; 

• Conditionnement physique; 

• Compétences en communication orale; 

• Techniques sécuritaires en laboratoire; 

• Entraineur personnel / Entraineuse personnelle; 

• Levage et transfert ambulatoire; et plusieurs 

autres. 

 

 
  

 

Majeure haute spécialisation en  

SANTÉ ET BIEN-ÊTRE  

À l’École secondaire catholique Nouvelle-Alliance  

 

 Professions dans le secteur de la 
santé et du bien-être selon les 
itinéraires d’études 

Des EXPÉRIENCES D’ANTICIPATION  
qui reflètent les objectifs de la carrière de 
l’élève.   
 
 
Des occasions D’APPRENTISSAGE 
PAR L’EXPÉRIENCE . 

 
 
 Le DÉVELOPPEMENT ET 
L’ACQUISIT ION DE COMPÉTENCES 
ESSENTIELLES et d’habitudes de travail à 

l’aide d’outils du Passeport-compétences de 
l’Ontario (PCO).  
 

 

COLLÈGE 

 Ambulancier / ambulancière; 

 Entraîneur / entraîneuse; 

 Tavailleur / travailleuse 
social; 

 Agent (e) de police; 

 Pompier / pompière; 

 Hygiéniste et thérapeute 
dentaire; 

UNIVERSITÉ 

 Enseignant (e) au 
secondaire ou à 
l’élémentaire; 

 Médecin; 

 Infirmier / infirmière; 

 Physiothérapeute; 

 Diététiste; 

 Kinésiologue. 

 

MARCHÉ DU TRAVAIL  

 Massauthérapeute; 

 Entraîneur / entraîneuse 
certifié(e); 

 Coiffeur / coiffeuse; 

 Esthétique; 

 Technicien / ne de laboratoire 
de lentilles;  

 Technicien / ne en électronique 
biomédicale; 

 Sauveteur / sauveteuse; 

 Animateur / animatrice et 
responsable de programmes de 
loisirs; 

 Proposé / proposée aux soins 
de la personne. 

 

 

 

La majeure haute spécialisation en 
santé et bien-être, est … 
 

*L’élève qui satisfait aux conditions d’obtention du 

Diplôme d’études secondaires de l’Ontario et aux 

exigences de la majeure reçoit un diplôme sur lequel 

figure le sceau de la ‘Majeure Haute Spécialisation. Les 

crédits obtenus dans le cadre du programme de la 

majeure sont signalés dans le bulletin scolaire de 

l’Ontario et la réalisation de la majeure est consignée 

sur le Relevé de notes de l’Ontario de l’élève. De plus, 

tous les élèves participant à ce programme reçoivent un 

Relevé de la majeure sur lequel sont précisées leurs 

réalisations pour chacune des composantes requises. 
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